ANEXO. COMPETENCIAS ESPECIFICAS, CONTENIDOS, CRITERIOS DE EVALUACION E INSTRUMENTOS DE
EVALUACION. ANTROPOLOGIA Y SOCIOLOGIA (12 BACH).

MATERIAL DE TRABAJO
e Material alojado en Moodle o en |la web del departamento: https://www.iesjorgejuan.es/dpto-filosofia

¢QUE VAMOS A EVALUAR?

e Competencias especificas que vamos a desarrollar:
1. Aplicar la terminologia y los conocimientos tedricos de la antropologia y la sociologia en la explicacién de hechos, fendmenos o relaciones sobre los que investiga, con la
intencion de fundamentar los resultados de trabajos y valoraciones.
2. Emplear los métodos y técnicas de trabajo de la sociologia y la antropologia en el estudio de las caracteristicas del ser humano y en el analisis de los distintos elementos
que conforman y organizan la cultura y las sociedades (sociales, politicos, econdmicos, simbdlicos), formulando hipdtesis explicativas, estableciendo comparaciones
interculturales y valorando criticamente los diferentes modos de vida para dotarlas de rigor y fundamento.
3. Afrontar los retos, tareas o proyectos asumiendo compromisos y responsabilidades, cooperando y tomando decisiones con criterio e interactuar con las personas,
respetando las diferencias y estableciendo relaciones constructivas para alcanzar un desarrollo personal y profesional éptimo.
4. Investigar sobre el fendmeno de la globalizacién econdmica y cultural, sefialando sus consecuencias sobre las formas de vida de los pueblos, las sociedades y sus territorios,
con la finalidad de plantear proyectos con acciones y actitudes encaminadas a mejorar la convivencia y el bienestar general de las personas, tomando como referencia la
Declaracién Universal de los Derechos Humanos.

e Bloques de saberes basicos:
A. Antropologia social y sociologia.
B. Destrezas y actitudes de investigacion.
C. Habilidades sociales, personales y comunicativas.
D. Globalizacién econémica y cultural.

éCOMO VAMOS A EVALUAR?

Algunos de los instrumentos de calificacidn son los siguientes:
e La observacion directa y las entrevistas.
e Realizacidn de las lecturas voluntarias propuestas por el departamento.
e Exposiciones orales y debates.

Pruebas escritas y pruebas tipo test.

Disertaciones y comentarios de texto guiados.

Elaboracién de esquemas, mapas conceptuales y murales.

e Teatralizaciones y creacion de videos.




e Disefo y puesta en practica de juegos y gymkanas.
e Etc.

Estos instrumentos se organizan en torno a situaciones de aprendizaje.

¢COMO VAMOS A RECUPERAR LAS COMPETENCIAS NO ALCANZADAS?
Cuando la naturaleza del instrumento de evaluacidn lo permita, se repetiran las actividades con las que se desarrollan las competencias especificas. Cuando no es posible la

repeticidn de la actividad por tratarse de debates, teatralizaciones, exposiciones, etc, se establecen instrumentos de evaluacién alternativos.



